International
Federation
of Accountants

ldentificarea echilibrului dintre
reglementarea si rolul profesiei
contabile

Szymon Radziszewicz
Senior Technical Manager
Member Body Development

Reuniuneatransfrontaliera, a 6-a editie
Chisinau, Moldova
22 iunie 2012



Prezentareade astazi

Schema

Informatie de fond

— Istorie

— complexitate

Reglementarea profesiel — perspectiva globala

— Echilibrarea reglementarii partajate
— Cadru pentru o profesie contabila robusta

Rolul profesiei nationale
— Angajamente vizand calitatea
— Asigurarea sprijinului si conducerii

Modul in care IFAC acorda asistenta
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16 ani in urma
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Saptamana trecuta

=i India in trouble
e Th (& The row over tax breaks for charity
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Please can we start
the engines now,
Mrs Merkel?
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Complexitate

Peisajul international astazi

* Presiune asupra unei arhitecturi financiare mai vaste
— Economia in redresare

* Globalizarea
— Informatii, capital, contabili care se deplaseaza peste frontiere

* Divers si segmentat

— Intreprinderi mari multinationale si IMM locale mai mici
— Firme din retele internationale si Practici mici si mijlocii (PMM) locale
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Claritate

Perspectiva IFAC asupra reglementarii

» Convergenta globala a reglementarii

— Pozitia IFAC; importanta standardelor de calitate acceptate la nivel global
si adoptarea, implementarea si supravegherea consecventa

» Echilibrarea reglementarii partajate

— Document de sinteza/pozitie cu privire la politici (PPP) 1 si rolul
organizatiilor profesionale contabile

 Declaratii privind indeplinirea obligatiilor de membru
(SMO-uri)

— Un cadru pentru organizatii profesionale contabile credibile si de calitate
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Identificareaechilibrului

Reglementarea profesiel contabile

IFAC POLICY POSITION 1

« “Activitatea contabililor profesionisti individuali este
reglementata primordial la nivel national, iar organizatiile
profesionale contabile joaca un rol important in
conlucrarea cu autoritatile in vederea asigurarii eficacitatii
si eficientei acestor reglementari in interesul publicului.”

» Caracteristicile (si pericolele in raport cu) reglementarea

efectiva
* O metoda de abordare partajata a reglementarii — rolul
vernarii si al organizatiilor profesional ntabil P
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Identificareaechilibrului

Cadru pentru OPC robuste

SMO1 Asigurarea calitatii

SMO2 Standarde internationale de educatie

SMO3 Standarde internationale de audit

SMO4 Codul international de etica

SMO5 Standarde internationale de contabilitate pentru sectorul public

SMOG6 Investigatie si disciplina

SMO7 Standarde internationale de raportare financiara
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Actul de echilibrare — cadrul de aplicabilitate a SMO

Gradul de responsabilitate pentru un domeniu SMO

Nicl O

responsabllltate

Depuneti eforturi
pentru:

Pentru elementelein
Implementarea tuturor raport cu care Corpul

cerintelor SMO membru este direct
responsabil va fi

a. incurajareacelor

aplicati metoda de responsabili pentru
abordare "Dt cerintele de indeplinire

S| aacestui SMOin

Devieri/abateri sunt
posibile in situatii
exceptionale in cazulin

care acestea potfi Pentru elementelein _ Procesiy
justificate din raport cu care Corpul Implementarea
perspectivade interes membru nu et acestora;
public si necesita a fi responsabil va fi _$I )
documentate aplicata metoda de * b. Sustinereain
abordhs _ procesulde )
«Nici 0 implementare dupa
caz

responsabilitate"
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Cadrul

Blocuri de constructie

Prietary Information




Rolul profesiei

Profesie contabila robusta = Crestere incluziva si durz

Informatie financiara Crestere incluziva
de calitate si durabila

——

Profesia
contabila
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Rolul profesiei

Scopul — Asigurarea informatiei de calitate

« A contribui la stabilitatea si cresterea economica
A spori eficienta si raspunderea mediului de afaceri

« A promova si sprijini transparenta si raspunderea
guvernarii

A fiun actor-cheie in reconstituirea increderii in pietele
financiare
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Rolul profesiei

Sa fie promotor

* A educa factorii interesati si pleda pentru promovarea
rolului profesiel

* A sensibiliza opinia publica vizand necesitatea serviciilor
prestate de contabili si auditori

— Sectorul public si sectorul privat

* A contribui la elaborarea actelor legislative si normative
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Rolul profesiei

Sa asigure sprijin

Instruire si atestare/examinare

Daca nu organism de stabilire a standardelor:

« A contribui la elaborarea standardelor

Sprijin pentru implementarea standardelor

Promovare si monitorizare a aderentei la cerintele de etica
si independenta
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Rolul profesiei

Sa asigure conducere prin actiune

* Angajament in interes public

* Aderenta la valori de integritate, transparenta si expertiza
* Angajament de a indeplini standarde de calitate

* Formare profesionala continua

» Supraveghere a activitatilor sale de interes public
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IFAC

Profesie globala
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Ultimate Objective

Viziunea IFAC

Profesia contabila sa fie recunoscuta la
nivel global in calitate de lider valoros al
dezvoltarii organizatiilor robuste si durabile,
pietelor financiare si economiilor
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Instrumente si resurse

« www.ifac.org/ComplianceProgram

« www.ifac.org/about-ifac/professional-accountancy-
organization-development-committee

« www.ifac.org/SMP

« web.ifac.org/clarity-center/index

« www.ifac.org/Ethics/Resources.php

« www.ifac.org/Translations

« www.ifac.org/issues-insights/public-policy-requlation
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